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58 anni, sposato con Arianna Libralon, padre di
Fabio. Diplomato in Telecomunicazioni.
Comandante Pilota Alitalia dal 1989 attualmente in
prepensionamento.

~ Sindaco di Tombolo dal 2004 al 2014.
~ Fondatore e Presidente di “NavAid” fino al 2021,
b 5 . Associazione Professionale dei Naviganti del Traspor-
! X ~ to Aereo, riconosciuta da Enti, Istituzioni e Governo.
‘ Presidente dei Piloti Alitalia/ITA di “NACA”.

(o concillading,

mai avrei pensato di candidarmi nuovamente alla carica di Sindaco dopo
10 anni. La percezione di tantissimi elettori in merito alla mancanza di una vera alternativa
allAmministrazione attuale ed il forte e reiterato sostegno di molti concittadini, nonché il
senso di responsabilita e rispetto delle Istituzioni che mi hanno sempre contraddistin-
to nel corso della mia vita, mi hanno convinto ad impegnarmi nuovamente, con tutte le
mie forze, per riportare il nostro Comune al ruolo che gli spetta.

Siamo un paese ricco di energia, capacita, storia, imprenditorialita, personalita
illustri, campioni sportivi e associazioni, tutte realta che meritano di essere diversamente
rappresentate dinanzi alle Istituzioni superiori, facendo uscire il nostro paese dal ruolo di
"Cenerentola" a cui e stato relegato negli ultimi anni. Il nostro amato paese ha bisogno
di tornare a splendere.

Per fare questo € necessaria un' Amministrazione il cui Sindaco si impegni a
tempo pieno, garantendo una presenza costante in Municipio, tanto & il lavoro che, sul-
la base della mia esperienza, € necessario per recuperare il tempo perduto, raggiungere
gli obiettivi e realizzare il programma che oggi presento, con la mia consueta serieta, alla
vostra cortese attenzione. Chi mi conosce sa bene, perché lo ha verificato durante i miei due
mandati dal 2004 al 2014, quanto valgano per me l'impegno e la parola data agli elettori.

I cittadini possono oggi giudicare se sia stata lungimirante la scelta di affidar-
si ad amministratori privi di alcuna esperienza e di competenze specifiche.
Possiamo oggi permettercelo ancora ? Possiamo continuare sulla stessa strada degli
ultimi 10 anni oppure affidarci nuovamente a cittadini inesperti, che "non vivono" il paese
e privi di specifica competenza? lo penso che non possiamo pil permetterci salti nel buio.

Con lo spirito di chi sa che lo aspetta un duro lavoro, ma con l'orgoglio di poter ancora
rappresentare Tombolo ed Onara con forza e determinazione nelle occasioni che contano, forte
dell'esperienza e competenza dimostrate, oggi torno a chiedervi il voto e di lottare insieme a
me in questa campagna elettorale affinche la razionalita vinca su egoismi, interessi personali e

superficialita. Il Candidato Sindaco
Con affetto, Franco Zorzo

el
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SICUREZZA, CONTROLLO

“Nigpy

E PROTEZIONE

RIPRISTINO DEL COMANDANTE DI POLIZIA LOCALE (che l'attuale Giunta
Comunale ha eliminato)

RILANCIO DEL CONTROLLO DEL TERRITORIO IN COLLABORAZIONE CON IL
LOCALE COMANDO STAZIONE DEI CARABINIERI

AMMODERNAMENTO E IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA DI
VIDEOSORVEGLIANZA URBANO, attraverso l'installazione di nuove videocamere
di tipo Ocr, affiancate da telecamere ad alta definizione posizionate ai varchi di
accesso del paese

INSTALLAZIONE VIDEOSORVEGLIANZA NEI CIMITERI per evitare atti vandalici
ed irrispettosi

RAFFORZAMENTO dei servizi in FAVORE DELLE DONNE in difficolta e impegno
concreto per la realizzazione del "Pronto intervento sociale" per l'assistenza delle
vittime di violenza

PROMOZIONE DELLA "CULTURA DELLA LEGALITA" per le giovani generazioni

ATTIVAZIONE DI SERVIZI ASSICURATIVI GRATUITI PER | RESIDENTI over 70 i
quali abbiano subito un evento criminoso, con conseguente sottrazione di denaro,
traumi e/o danno all'abitazione

INSTALLAZIONE DI PANNELLI DISSUASORI DI VELOCITA
LUMINOSI per moderare il traffico

IMPIEGO DELLA POLIZIA LOCALE IN ORARIO SERALE E
NOTTURNO

MESSA IN SICUREZZA DEGLI INCROCI PERICOLOSI
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Questa era la cura che avevo del territorio e del patrimonio
quando ho amministrato da Sindaco. Vuoi tornare a questo decoro?

l
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Per saperne di piAl-‘.l visita il nostro sito www.ilcambiamento.org
e cllcca nel menu sulla voce "FINE MANDATO 2004 -2014"




A, DECORO - PULIZIA
AT AMBIENTE - CIMITERI

RIPRISTINO PULIZIA DEL TERRITORIO mediante implementazione del
servizio delle macchine SPAZZATRICI, cura delle AIUOLE, degli SPAZI VERDI, e
delle AREE GIOCO PER BAMBINI

PULIZIA E DECORO DEI CIMITERI e verifica installazione ascensore nel
cimitero di Tombolo

ADEGUAMENTO AREA CIMITERIALE DESTINATA ALLE URNE CINERARIE

PULIZIA DELLE CADITOIE E FOGNATURE ( non effettuata negli ultimi 10 anni)
E DEI FOSSATI COMUNALI (verifica del rispetto delle ordinanze)

RILANCIO DELPARCODELLA PALUDEDIONARA inaccordo conil"Comitato
Parco della Palude di Onara A.P.S."

RINNOVAMENTO E MANUTENZIONE DELLARREDO URBANO
REALIZZAZIONE DI UN NUOVO ECOCENTRO
REALIZZAZIONE AREA SGAMBAMENTO CANI

SCUOLA - ISTRUZIONE

REALIZZAZIONE NUOVO PARCHEGGIO A DISPOSIZIONE DEL POLO SCOLASTICO

CONFERMA DELLAIUTO ECONOMICO ALLE SCUOLE MATERNE
PARROCCHIALI

EROGAZIONE DI BUONI MENSA GRATUITI per gli studenti di famiglie in

difficolta economica ed erogazione contributi per progetti didattici
EFFICIENTAMENTO SISTEMA DI ALLARME, a seguito di reiterate intrusioni
avvenute in questi anni presso I'lstituto Comprensivo

ILLUMINAZIONE area PALESTRA e vigilanza sistematica della Polizia
Locale e delle Forze dell'Ordine di quell'area anche durante la notte

POTENZIAMENTO WIFI del plesso scolastico




OPERE PUBBLICHE

RIQUALIFICAZIONE EX SCUOLE ELEMENTARI DI ONARA CON
REALIZZAZIONE GRANDE AREA A SERVIZI

RIQUALIFICAZIONE PIAZZA DI ONARA

RIDEFINIZIONE DESTINAZIONE D'USO EX SCUOLE ELEMENTARI DI
TOMBOLO

MESSA IN SICUREZZA DI STRADE PERICOLOSE SECONDO PRIORITA, anche
mediante realizzazione di NUOVE PISTE CICLABILI (Via Ronca, Sommavilla, ecc...)
Realizzazione vicino all'ingresso del Parco della Palude di un'area da destinare a
feste paesane e manifestazioni

RIPRISTINO ASFALTATURE STRADALI CON REGOLARITA

COMPLETAMENTO ILLUMINAZIONE PUBBLICA nei punti dove &€ mancante
(esempio: Via Sommavilla, Via F. Filzi, Via Vittorio Veneto ...)

POTENZIAMENTO DELLE AREE ATTREZZATE A GIOCHI PER BAMBINI

MUNICIPIO E
PERSONALE

AMPLIAMENTO ORARI DI APERTURA
DEL MUNICIPIO

DIPENDENTI COMUNALI: MENO IMPIEGATI E PIU DIPENDENTI SUL
TERRITORIO (STRADINI, AGENTI DI POLIZIA ecc...)

INCARICHI DI AFFIDAMENTO LAVORI A ROTAZIONE, preferendo
professionisti ed imprese locali

RIPRISTINO DELLA REGISTRAZIONE DELLE SEGNALAZIONI DEI CITTADINI
MEDIANTE NUMERO VERDE E RISPOSTA A TUTTE LE SEGNALAZIONI
PERVENUTE

RISTABILIMENTO SERENO CLIMA DI LAVORO IN MUNICIPIO TRA
DIPENDENTI COMUNALI e soluzione delle vertenze legali in corso tra
dipendenti ed amministrazione comunale

RIPRISTINO pubblicazione giornalino comunale "IL MIO COMUNE"

RIPRISTINO SERVIZI DI INFORMAZIONE Al CITTADINI sfruttando le nuove
tecnologie
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NIFESTAZIONI
SPORT - CULTURA -
TERZA ETA - GIOVAN! - DONNE

e PROMOZIONE DI DIVERSE DISCIPLINE SPORTIVE, privilegiando e sostenendo le
associazioni locali, in sinergia con il gestore

e MAGGIORE SPAZIO NEGLI IMPIANTI SPORTIVI DITOMBOLO ED ONARA a
favore delle associazioni locali

e ELIMINAZIONE DI FORME DI TESSERAMENTO A PAGAMENTO PER |
RESIDENTI per accedere agli impianti sportivi (verifica del contratto in essere)

e REALIZZAZIONE DI ATTIVITA DI GIOCO E ANIMAZIONE PER | BAMBINI

e AUMENTO DELLE MANIFESTAZIONI NELLE PIAZZE DEL PAESE, trascurate
dall'attuale amministrazione comunale, anche in collaborazione con le Pro Loco

e AIUTO ECONOMICO ALLE PROLOCO nelle varie forme possibili

e MESSA A DISPOSIZIONE E REALIZZAZIONE DI LOCALI COMUNALI RIVOLTI
Al GIOVANI ED EVENTI DEDICATI

e SERVIZIO DI ACCOMPAGNAMENTO DEGLI ANZIANI CON PULMINO
COMUNALE per i vari servizi e necessita e rilancio dei CENTRI PER ANZIANI

e ATTIVAZIONE DI UN LABORATORIO DI IDEE rivolto a DONNE E GIOVANI per
I'innovazione sociale e lo sviluppo di percorsi informativi

SERVIZI SANITARI

e Messa a disposizione di UNO SPAZIO DESTINATO AD ATTIVITA SANITARIE
CONVENZIONATE CON L'ULSS 6 od a POLIAMBULATORIO MEDICO

o DIFESA DELLOSPEDALE DI CITTADELLA dai tagli, dalla soppressione dei
reparti, lotta contro le liste di attesa e presa di posizione contro le visite mediche
prenotate agli anziani in comuni distanti dall'Ospedale di Cittadella

o TRASPORTO GRATUITO dei malati oncologici ai centri di cura




EDILIZIA
ATTIVITA PRODUTTIVE

Confronto con Architetti, Geometri, Ingegneri del nostro Comune
per insediare un gruppo di lavoro che favorisca la comunicazione ed il
disbrigo delle pratiche edilizie a favore dei cittadini

VALUTAZIONE della costituzione di una apposita COMMISSIONE DELLE
ATTIVITA PRODUTTIVE composta da artigiani e industriali locali che
operano nel nostro territorio comunale, in modo da tenere sempre un filo
diretto con il Sindaco

POTENZIAMENTO DELL'UFFICIO TECNICO COMUNALE
VELOCIZZAZIONE DELLE PRATICHE EDILIZIE CON GARANZIA DI
RISPOSTE ENTRO 15 GIORNI LAVORATIVI

GARANZIA DI IMPARZIALITA ED EQUITA nel Piano degli Interventi

MANTENIMENTO AZZERAMENTO ONERI, (da Zorzo fatti approvare in
consiglio comunale nel 2020) PER IL RECUPERO DEI CENTRI STORICI
GARANZIA DI PARI OPPORTUNITA PER TUTTI | CITTADINI, TUTTI |
PROFESSIONISTI E TUTTE LE IMPRESE EDILI

SUPPORTO A TUTTE LE ATTIVITA PRODUTTIVE che costituiscono una
ricchezza per il nostro territorio, sia sotto il profilo economico che come
posti di lavoro, agevolando le stesse nel pieno rispetto della legge

INCENTIVI ALLA RIQUALIFICAZIONE URBANISTICA

SERVIZI FINANZIARI]

VERIFICA DI BILANCIO ED ELIMINAZIONE DEGLI SPRECHI DI DENARO

VERIFICA della funzionalita, destinazioni d'uso e costi della ristrutturazione
delle EX SCUOLE ELEMENTARI DI TOMBOLO

MASSIMA TRASPARENZA E PUBBLICAZIONE di tutte le vertenze
accumulate dall'attuale amministrazione comunale con [l'autorita
giudiziaria e gestione delle stesse nell'interesse della collettivita
TRASPARENZA del protocollo comunale, delle delibere e determinazioni
degli uffici, nonché delle spese

CONCERTAZIONE con i cittadini e le associazioni comunali del bilancio
comunale nell'ambito degli impegni presi e delle eventuali nuove necessita
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BIZZOTTO ANNA
43 anni
Diplomata
Dopo gli studi di legge ha
intrapreso l'approfondimento
della neurobiologia interperso-
nale presso Istituti Universitari
statunitensi.

Oggi & Coach IPNB e PV certifi-

cata

LAGO RENATO

59 anni

Sposato con 2 figli

Diplomato

Comandante pro-tempore del
Comando Stazione Carabinieri
di Cittadella

Esperto di Sicurezza Urbana,
Protezione Civile e Sostegno
Sociale

Membro del Direttivo “Rugby
Cittadella ASD”, collabora con
altre Associazioni sportive

o

I CANDIDATI

ANDRETTA DANILO
56 anni

Sposato con 4 figli
Diplomato

Product Manager
Impegnato nel volontariato
parrocchiale di Onara e
rappresentante di classe
presso I.C. Tombolo
Hobby: ciclismo su strada e
sterrato

MOROSIN MAURIZIO
72 anni

Imprenditore

Esperto di Sicurezza Urbana
e Protezione delle Attivita
Produttive e residenze civili
Appassionato di Musica,
Chitarra e Bricolage

ZONTA ROCHA
FILIPPO

28 anni

Diplomato e Laureando in
Informatica

Impegnato per anni

nel sociale con diverse
associazioni tra cui, per alcuni
anni, Associazione "NOI" di
Tombolo

Grande interesse nell'ambito
sportivo

TOMBOLATO CINZIA
ELISA

69 anni

Sposata con 3 figli

Diplomata ed ex Direttore di
Banca

Gia Assessore al Bilancio

ed Attivita Produttive

nel mandato 2004-2009
Impegnata per anni nel sociale
come volontaria nell'Unitalsi e
nei Centri Estivi, dedicandosi
ai diversamente abili



CONSIGLIERI

GIROLIMETTO GIOVANNI

68 anni

Padre di 3 figli
Disegnatore meccanico
Libero Professionista
Presidente di Club ed

organizzatore di manifestazioni

automobilistiche
Ex membro della Pro Loco di
Onara

BIANCHINI FRANCESCA

61 anni

Madre di 2 figli

Ex Commissario d'esame in
Camera di Commercio
Operaia

Attiva nell'ambito del
commercio

POZZOBON LUCA
56 anni

Sposato con 1 figlia
Diplomato

Impiegato Tecnico in ufficio
costi ed ingegnerizzazione

TOMBOLAN ELISA
65 anni

Sposata con 1 figlia
Diploma Magistrale

Ex Insegnante alla Scuola
Primaria

Impegnata nell'ultima
fase della propria carriera
professionale in diversi
progetti di attivita motorie/
sportive

LOVISETTO GIANNI

56 anni

Sposato con 1 figlia

Diplomato

Impiegato nel settore Export in
azienda manifatturiera

Gia dirigente sportivo (Basket)
Rappresentante Scolastico

PONTAROLO EMILIO
66 anni

Sposato con 1 figlio
Laurea in farmacia

Si dedica alla nipote ed alla
scrittura con all'attivo un
saggio e quattro romanzi



ZORZO

FRANCO
Candidato Sindaco

FATTI,
NON PAROLE!

Per il COMUNE
vota laLISTAN. 3

(SCHEDA AZZURRA)

Per scegliere i candidati consiglieri
hai la possibilita di esprimere UNA
O DUE PREFERENZE.

Se decidi di esprimere due
preferenze, UNA DEVE ESSERE
MASCHILE ED UNA FEMMINILE.

Attenzione: se esprimi due
preferenze dello stesso sesso la
seconda non verra conteggiata !

/—\
fai una croce sul simbolo e scrivi
cognome e nome del consigliere.






